
Application-Form RECORD 

Antragsteller /-in: ___________________________________________________________ 

Klinik / Institut: _____________________________________________________________ 

Telefon / DECT: _____________________________________________________________ 

E-Mail: ______________________________________________________________________

Projekttitel:  

_____________________________________________________________________________ 

Kurze Zusammenfassung des Projektes: 



Hiermit wird bestätigt, dass das o.g. Projekt als Teilprojekt im Rahmen des RECORD 

Programmes ausgeführt wird. Der Klinikdirektor verpflichtet sich, den Kandidaten/die 

Kandidatin für den Zeitraum von 12 Monaten für das Ausbildungscurriculum entsprechend 

freizustellen und dafür zu sorgen, dass im Bereich der klinischen Ausbildung das 

entsprechende Curriculum angeboten und der interdisziplinäre Austausch mit den 

Fachdisziplinen (sofern gewünscht) Pädiatrie, Pathologie, Humangenetik, Nephrologie zu 

ermöglichen. Während der 6-monatigen Forschungsfreistellung wird dem Kandidaten/-in die 

Freistellungszeit zugesichert. Der unterzeichnende Kandidat verpflichtet sich am Ende der 

Freistellungszeit einen Abschlussbericht zu verfassen und an den entsprechenden Angeboten 

der lokalen klinischen Scientist Programme, auch über die Förderdauer hinaus, teilzunehmen. 

Die Unterzeichnenden erklären sich damit einverstanden, dass folgendes auf der RECORD 

veröffentlicht wird:  

 Titel des Projektes

 Name der/des Geförderten

 Ihre/Seine Dienstadresse

 Foto

Ort, Datum Antragsteller/-in Klinik/Institutsdirektor/-in 

Selbstverpflichtung: 



Checkliste: 

Folgende Anlagen müssen dem Antrag beigefügt werden:

 Projektbeschreibung und Arbeitsplan
 Career Track und Motivationsschreiben
 Bindendes Curriculum (prospektiver Plan für die Aufteilung der Zeiten in Wissenschaft und

Klinik innerhalb der 12 Fördermonate)
 Empfehlungs- und Unterstützungsschreiben der der/des zuständigen

Klinik/Institutsdirektor/-in
 Lebenslauf, Publikationsverzeichnis
 Nachweis notwendiger Voraussetzungen für die Projektdurchführung (vorhandene

Tierversuchsgenehmigung des Arbeitsgruppenleiters, Ethikvotum, Letter of Intent der
Kooperationspartner)

 Mentoring-Vereinbarung (zwei interne Mentoren)

Nach Abgabe der schriftlichen Antragsunterlagen werden diese durch ein Auswahlgremium, 
bestehend aus den Sprechern sowie der wissenschaftlichen Leitung des RECORD-
Forschungskollegs und externen Gutachterinnen und Gutachtern, gesichtet und bewertet.

Anschließend folgt ein Interview mit der Kandidatin/dem Kandidaten und dem RECORD-
Auswahlgremium, anhand dessen ein Ranking der Kandidatinnen und Kandidaten erstellt wird. Die 
Bewerberinnen und Bewerber, die das beste Ranking erhalten, werden in das RECORD-
Forschungskolleg aufgenommen.



Quick Infos: 

Zusammenfassung des Projektes 

Maximal 250 Worte, in deutscher und englischer Sprache 

Projektzusammenfassung, Abstract 

Kernpunkte sind wissenschaftliche Exzellenz und der translationale Aspekt 

Projektbeschreibung und Arbeitsplan 

Kurze und prägnant dargestellte Projektzusammenfassung in englischer Sprache (max. 2 

Seiten) 

Motivationsschreiben 

Beschreibung des bisherigen klinischen und wissenschaftlichen Werdeganges und kurze 

Begründung für den angestrebten Karriereweg für den Clinician Scientist mit besonderer 

Berücksichtigung der seltenen Nierenerkrankung. 

Bindendes Curriculum  

Prospektiver Plan für die Aufteilung der Zeiten in Wissenschaft und Klinik. 

Es ist ein Plan vorzulegen, wie klinische und wissenschaftliche Tätigkeit in den 12 Monaten 

gestaltet werden sollen. Die Aufteilung ist frei, aber verbindlich zu wählen (z.B. kontinuierliche 

50 %-ige Tätigkeit in Klinik und Forschung, oder Zeiten mit wechselseitiger 100 %-iger 

Tätigkeit in Klinik oder Forschung.  

Dieses Curriculum ist durch den/die Klinikdirektor/-in zu unterzeichnen. 

Unterstützungsschreiben des zuständigen Klinik/Institutsdirektor/-in 

Selbstverpflichtung der/des Leiters/-in, Direktors/in der Klinik/des Institutes zur Förderung 

im Sinne einer 50 % Stelle über 12 Monate, sowie angemessene Zurverfügungstellung von 

Infrastruktur und ggf. ergänzende Mittel der Einrichtung und eine verpflichtenden Planung zur 

Forschungs- und Klinikzeiten über 12 Monate. 

Lebenslauf 

Tabellarisches Format erwünscht 

Nachweis legaler Voraussetzungen für die Projektdurchführung 

Kopie des Ethikvotums, Tierversuchsgenehmigung, Kooperationszusagen oder ähnliche 

Dokumente, wie Letter of Intent  
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